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CÓDIGO TEMA PRINCIPAIS TÓPICOS CARGA 
HORÁRIA 

TOTAL 
VAGAS PÚBLICO-ALVO ALTERAÇÕES 

(BÁSICO) 
TIC3107 Tableau Tableau - Treinamento 

para uso da ferramenta e 
construção de bases de 
dados 

14 7 Núcleo 
Econômico 

Total de vagas: 
de 5 para 7; 
Readequação 
orçamentária. 

TIC3108 BI ON DEMAND BI on demand - esse 
treinamento tem como 
objetivo mostrar todas as 
ferramentas de self-
service BI que a Microsoft 
possui, de forma a 
melhorar a maneira que 
hoje é realizado o BI na 
APDP. Neste treinamento 
deverão ser abordadas as 
novas funcionalidades do 
Office 2010/2013 para BI, 
além de outros produtos 
como PowerBI. 

17,5 4 Servidores da 
APDP que 
trabalham em 
funções que 
demandem 
esse 
conhecimento 
específico, na 
pesquisa de 
informações da 
folha de 
pagamento do 
Estado, para 
fins gerenciais. 

Readequação 
orçamentária. 

TIC4000 TESTES E 
QUALIDADE DE 

SOFTWARE 
(BÁSICO) 

Alinhamento de 
conceitos sobre testes; 
Testes X Ciclo de 
Desenvolvimento de 
Software; Atividades do 
processo de testes: 
Planejamento e 
Execução; Planejamento 
de testes; Execução de 
testes; Como e o que 
testar; Artefatos de 
testes; Ambiente de 
testes. 

21 9 Servidores de 
TI que atuam 
na Gestão de 
Qualidade de 
sistemas de 
informação. 

Readequação 
orçamentária. 

TIC4001 TESTES E 
QUALIDADE DE 

SOFTWARE 
(INTERMEDIÁRIO) 

Alinhamento de 
conceitos sobre Testes; 
Testes x Ciclo de 
Desenvolvimento de 
Software; Atividades do 
processo de testes; 
Planejamento de testes; 
Execução de testes; 
Como e o que testar; 
Artefatos de testes; 
Ambiente de testes. 

21 6 Servidores de 
TI que atuam 
na Gestão de 
Qualidade de 
sistemas de 
informação. 
Pré-requisito: 
Ter feito o 
curso TESTES E 
QUALIDADE DE 
SOFTWARE 
(BÁSICO). 

Total de vagas: 
de 7 para 6. 

TIC4006 Testes de 
Segurança de 
Sistemas WEB 

Conhecer as técnicas de 
identificação de 
vulnerabilidades de 
segurança nos sistemas 
web. 

14 3 Servidores da 
Supervisão de 
Testes e 
Qualidade 

Readequação 
orçamentária. 
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TIC4009 Técnicas de Testes Conhecer/avaliar/aprimo
rar as várias técnicas de 
construção de casos de 
testes e de geração de 
casos de Testes 
Comportamentais e 
Estruturais. 

14 2 Servidores da 
Supervisão de 
Testes e 
Qualidade 

Readequação 
orçamentária. 

TIC4100 REQUISITOS PARA 
O 

DESENVOLVIMEN
TO ÁGIL DE 
SOFTWARE 

Conceitos e prática de 
requisitos (User Stories) 
no desenvolvimento de 
um projeto ágil. 

17,5 10 Servidores de 
TI que atuam 
no 
desenvolvimen
to de sistemas 
de informação. 

Total de vagas: 
de 12 para 10; 
Readequação 
orçamentária. 

TIC4200 VBA Criação de Macros; 
Ambiente VBE (Visual 
Basic Editor); Funções 
definidas pelo usuário; 
Controles, objetos, 
coleções, eventos, 
métodos e propriedades; 
Variáveis; Estruturas de 
decisão e de controle; 
Variáveis objeto; 
Formulários, InputBox e 
MsgBox; Integração do 
formulário com a 
planilha. 

35 7  Total de vagas: 
de 8 para 7; 
Readequação 
orçamentária. 

TIC4600 SOA - Arquitetura 
Orientada a 

Serviços 

Criação do uso de 
serviços de negócios no 
ciclo de vida de 
desenvolvimento de 
sistemas; infraestrutura 
de TI para comunicação 
de dados e aplicações e, 
alto nível; 
interoperabilidade; 
redução de custos de 
desenvolvimento e 
manutenção; 
mapeamento dos 
sistemas. 

14 1 Supervisão de 
Projetos - 
Fiscalização 

Readequação 
orçamentária. 

TIC4700 Análise de 
Requisitos 

Conceitos de Requisitos; 
Requisitos Funcionais e 
não Funcionais; Técnicas 
de Levantamento de 
Requisitos; 
Gerenciamento de 
Mudanças dos 
Requisitos; Documento 
de Visão; Especificação 
de Caso de Uso; 
Diagrama de Caso de 
Uso; Especificação 
Suplementar. 

21 7 Servidores que 
atuem com 
Desenvolvimen
to de Sistemas 

Readequação 
orçamentária. 
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apresentados pelo ECF 
nas impressões nas 
bobinas em papel). 

SCT0220 SAT - CFe - 
Sistema 

Autenticador e 
Transmissor de 
Cupons Fiscais 

Eletrônicos 

Conceitos do projeto 
SAT; Legislação nacional 
e paulista, Uso do 
sistema de retaguarda; 
Recepção de cupons 
fiscais eletrônicos 
transmitidos pelo SAT; 
Cadastramento de 
equipamento SAT; 
Comunicação da Sefaz 
com o SAT; 
Credenciamento de 
órgãos técnicos para 
análise de HW e SW do 
SAT; Vinculação de 
programa aplicativo com 
o equipamento SAT. 

7 124 AFRs Total de vagas: 
de 128 para 
124; 
Readequação 
orçamentária. 

SCT0320 E-CredRural - 
Sistema de 
Crédito do 

Produtor Rural 

Conhecimento da 
ferramenta e-CredRural 
(aplicação prática). 

7 41 AFRs Readequação 
orçamentária. 

SCT1120 RECOPI Recopi nacional, 
legislação, 
operacionalização do 
sistema, credenciamento, 
modelo de dados, 
universo no DW, 
relatórios pré-
formatados. 

14 26 Fazendários 
que dão 
suporte ao 
sistema 
RECOPI. 

Readequação 
orçamentária. 

SCT2502 SCANC - Sistema 
de Captação e 
Auditoria dos 

Anexos de 
Combustíveis 

Análise detalhada dos 
anexos extemporâneos 
do SCANC (Sistema de 
Captação e Auditoria dos 
Anexos de Combustíveis); 
Convênio ICMS nº 
54/2002; Convênio ICMS 
nº 110/2007; Ato COTEPE 
nº 02/2009. 

14 17 FDTs Carga horária: 
de 10,5 para 14; 
Total de vagas: 
de 16 para 17; 
Readequação 
orçamentária. 

SCT3001 Sistemas IPVA Sistemas: IPV, JRI, 
Notificações, Mocha. 

14 62 AFRs Total de vagas: 
de 58 para 62; 
Readequação 
orçamentária. 

SCT4001 Sistemas ITCMD Módulo declaratório: 
Inicialização, confirmação 
e retificação de 
declarações "causa 
mortis" (arrolamento, 
inventário e transmissão 
por escritura pública). 
Serviços fiscais: consulta 
às declarações. 

10,5 55 AFR-
Administrativo 

Total de vagas: 
de 64 para 55; 
Readequação 
orçamentária. 

TIC1100 GESTÃO DO Noções de Gestão de 7 22 Servidores de Total de vagas: 
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CONHECIMENTO 
EM TI 

Conhecimento; 
Arquitetura de TI para 
suporte ao 
desenvolvimento de 
sistemas de Gestão do 
Conhecimento; Sistemas 
de Gestão do 
Conhecimento da Sefaz. 

TI que atuam 
na Gestão do 
Conhecimento 
por meio de 
ferramentas 
tecnológicas. 

de 24 para 22; 
Readequação 
orçamentária. 

TIC3000 SQL SERVER 
(BÁSICO) 

Conhecimento básico de 
SQL Server; Conceitos 
gerais de banco de 
dados; Comandos para 
realização de consultas e 
manipulação em bancos 
de dados. 

21 4 Servidores de 
TI que 
necessitam 
consultar e 
manipular 
Banco de 
Dados. 

Total de vagas: 
de 5 para 4; 
Readequação 
orçamentária. 

TIC3001 SQL SERVER 
(INTERMEDIÁRIO) 

Instalação do SQL Server; 
Utilização do Gerenciador 
(Management Studio); 
Linguagem T-SQL; Criação 
de um Banco de Dados 
pelo Management 
Studio; Criação de um 
Banco de Dados através 
de Queries; Análise das 
propriedades do Banco 
de Dados. 

21 6 Servidores de 
TI que atuam 
na 
configuração e 
gestão de 
Banco de 
Dados. Pré-
requisito: Ter 
feito o curso 
SQL SERVER 
(BÁSICO) 

Alterado tema; 
Total de vagas: 
de 8 para 6; 
Readequação 
orçamentária. 

TIC3002 SQL SERVER 
(AVANÇADO) 

Criação de Tabelas; 
Alterando a estrutura do 
BD. pelo Management 
Studio; Alterando a 
estrutura do B. D. através 
de Queries; Alterando a 
estrutura das Tabelas; 
Stored Procedures; 
Triggers; Importando e 
Exportando Banco de 
Dados; Otimização de 
Banco de Dados. 

21 2 Servidores de 
TI que atuam 
na 
configuração e 
gestão de 
Banco de 
Dados. Pré-
requisito: Ter 
feito o curso 
SQL SERVER 
(INTERMEDIÁRI
O) 

Total de vagas: 
de 3 para 2; 
Readequação 
orçamentária. 

TIC3100 EAD - DW BO 
BÁSICO 

Visão geral do Business 
Intelligence; Visão geral 
do web intelligence; 
Universo, classes e 
objetos; Criando uma 
consulta; Aplicando 
filtros de consulta; 
Conhecendo o editor de 
relatório. 

18 88 AFRs que 
atuam na área 
de Business 
Intelligence. 

Total de vagas: 
de 85 para 88. 

TIC3101 DW BO 
INTERMEDIÁRIO 

(AVANÇADO) 

Aplicando filtros de 
relatório; Aplicando 
ranking nos dados; 
Usando cálculos 
automáticos; Aplicando 
quebras; Aplicando 
seções; Usando alertas; 
Rastreando os dados. 

21 88 AFRs que 
atuam na área 
de Business 
Intelligence. 
Pré-requisito: 
Ter feito o 
curso WEB 
INTELLIGENCE 

Total de vagas: 
de 84 para 88; 
Readequação 
orçamentária. 


